C.M.R. 10-148 Cap. 32, Normas para Licenciamento de Estabelecimentos de Cuidados Infantis, Creches, Maternal, Escolas
. Infantis e outros programas
SECAO 8. TREINAMENTO

A responsabilidade do Estabelecimento de Cuidados Infantis inclui: O Estabelecimento de Cuidados
Infantis é responsavel por garantir que todos os membros da equipe de cuidados infantis estejam familiarizados
com o funcionamento do servico de cuidados infantis e compreendam os requisitos relevantes desta norma.

1. Todos os membros da equipe de cuidados infantis devem receber treinamento de simulacdo de
incéndio e outros procedimentos de emergéncia e desastres na primeira semana de trabalho.

Treinamento de orientacdo. Todos os membros da equipe de cuidados infantis devem receber
treinamento nas seguintes areas nos primeiros noventa dias de trabalho:

1. C.M.R. Cap. 32, Normas para Licenciamento de Estabelecimentos de Cuidados Infantis, Creches,
Maternal, Escolas Infantis

2. Politicas e procedimentos do programa;

3. Prevencdo da Sindrome da Morte Subita Infantil (SMSI) ou Morte Subita Infantil Inexplicavel
(MSII), Sindrome do Bebé Sacudido e praticas seguras de sono;

4, Administracdo de medicamentos e consentimento dos pais (0s membros da equipe de cuidados
infantis ndo podem administrar medicamentos até que o treinamento tenha ocorrido);

5. Prevencao e resposta a emergéncias alimentares e alérgicas;
6. Seguranca de edificios e dependéncias fisicas;
7. Doengas transmissiveis, prevencédo e controle de doencas infecciosas precaucdes universais de

seguranca e patdgenos transmitidos pelo Sangue;
8. Manuseio e armazenamento de materiais perigosos e descarte de Biocontaminantes;

0. Transporte de criangas (caso a pessoa seja responsavel pelo transporte de criancas; é obrigat6rio
semestralmente);

10. Primeiros socorros em adultos e criangcas com demonstracdo pratica das habilidades;

11. Reanimacéo cardiopulmonar (RCP) em adultos e criangas com demonstragao préatica das habilidades;
12. Treinamento de relator obrigatério aprovado pelo Departamento;

13. Para programas que atendem a partir de 13 criancas, treinamento do plano de saude do programa

desenvolvido pelo consultor de saide do programa.

Treinamento continuo. Todos os Estabelecimentos de Cuidados Infantis devem garantir o nimero
adequado de horas de treinamento continuo para os membros da equipe de cuidados infantis.

1. Todos os membros da equipe de cuidados infantis devem se registrar na Rede de Desenvolvimento
Profissional do Maine.

a. O treinamento anual deve incluir uma revisao dos temas de saude e segurancga, conforme
oferecido pela Rede de Desenvolvimento Profissional aprovada pelo estado do Maine.
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b. O treinamento continuo deve incluir o retreinamento de relator obrigatorio aprovado pelo
Departamento no minimo uma vez a cada quatro anos, de acordo com M.R.S. 22 §4011-A(9).

2. O numero anual de horas de treinamento exigido € determinado pelo tamanho do programa e nimero
de horas que o membro da equipe de cuidados infantis trabalha por semana, conforme abaixo:

Tamanho do Programa Mais de 20 horas | Menos de 20 horas
Menos de 13 criancgas 12
Mais de 13 criangas 30 18

a. Todo o treinamento, incluindo primeiros socorros em adultos e criangas e horas de certificacao
de RCP sera considerado para o requisito do ano em que foi concluido.

b. O célculo das horas de treinamento por ano deve ser baseado na data de emiss&o da licenca do
Estabelecimento de Cuidados Infantis.

c. O treinamento necessario para novos membros da equipe de cuidados infantis seré rateado
com base nos meses trabalhados.

d. Para ser considerado no nimero necessario de horas de treinamento por ano, o treinamento
devera refletir a pesquisa atual das melhores praticas relacionadas as habilidades necessarias
para que a equipe de cuidados infantis atenda as necessidades das criangas e seja apropriada
para as criangas atendidas no Estabelecimento de Cuidados Infantis. Os temas do treinamento
podem incluir, mas ndo estdo limitados a ambientes salubres e seguros, desenvolvimento
infantil; observacéo e avaliacdo; praticas apropriadas ao desenvolvimento; orientacao; relacdes
com as familias; diversidade individual e cultural; criangas com necessidades especiais;
desenvolvimento empresarial e profissional; ou préaticas de cuidados infantis.

Documentacdo de treinamento. O programa deve documentar todas as orientacGes e treinamentos
continuos da equipe mediante comprovante de conclusdo de uma fonte qualificada online ou presencial.
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